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EL TREBALL DIGNE COM A BASE PER A ABOLIR LES DESIGUALTATS 
 
Quan els afectes devastadors de la pandèmia de la Covid19 s’han apaivagat pel que fa a la 
pèrdua de vides humanes afloren dades preocupants referents a l’augment de les 
desigualtats i a la pèrdua de drets i llibertats al món. El capitalisme i les empreses 
transnacionals no s’han aturat en aquests temps d’incerteses i han anat avançant a 
l’esquena dels més vulnerables. A Sindicalistes Solidaris tampoc ens hem aturat per tal de 
donar resposta i defensar els drets dels treballadors i treballadores dels països del Sud. 
 
Sindicalistes Solidaris ha continuat treballant al Marroc i al Salvador, dos països a on la 
nostra organització ha desenvolupat projectes de cooperació al desenvolupament en els 
darrers anys sempre acompanyant sindicats de classe en els seus processos de defensa dels 
drets humans laborals amb un marcat caràcter promoció de l’equitat de gènere.  
 
En aquesta línia, al Marroc hem continuat promovent la participació de les dones 
sindicalistes a dins i fora de la Central Democràtica del Treball (CDT). Després de tres anys 
dedicats a la formació, empoderament i organització de les dones i incidint en els companys 
del sindicat per tal de conscienciar-los en la necessitat d’obrir les estructures a la visió i 
participació de les dones del sindicat, hem iniciat un projecte adreçat a la projecció exterior 
de les sindicalistes. Amb aquest projecte les dones organitzades al voltant de les més de 
cinquanta secretàries de la Dona constituïdes, són elles mateixes les que s’organitzen per 
incidir en sectors altament precaris i feminitzats i anar teixint xarxa amb les treballadores 
per tal de defensar els seus drets humans laborals i sindicals.  
 
Juntament amb les dones, els joves i infants són els que estan patint més l’augment de les 
desigualtats. Per això, des de Sindicalistes Solidaris hem realitzat un programa de tres anys 
adreçat a la formació i organització dels joves sindicalistes de la CDT marroquina. Amb la 
pandèmia, s’ha detectat que en algunes zones del país, les empreses  opten per no 
contractar als adults en detriment de nens i nenes en edat escolar provocant així 
l’abandonament escolar de les criatures. Amb la Federació  Democràtica del Treball (FDT), 
Sindicalistes Solidaris lluita juntament amb els docents per erradicar el treball infantil i per 
dotar d’eines als i les mestres per conscienciar a les famílies de preservar els drets dels nens i 
nenes. Aquest projecte combina denúncia, reforç escolar per a aquells/es que tornen a 
l’escola i no poden seguir el ritme i activitats extraescolars per a cohesionar la comunitat 
educativa.  
 
Al Salvador, Sindicalistes Solidaris continua donant suport als sindicats que treballen a les 
zones maquileres. Les empreses transnacionals establertes en aquestes zones franques han 
endurit les condicions de treball de les treballadores que ja eren molt precàries. Amb la 
creació de l’Espai Dona a on les treballadores reben formació en drets humans i laborals, 
legislació i treball digne s’organitza a les dones en la defensa dels seus drets. Aquests espais, 
també fan formació en salut sexual reproductiva àmbit en què també es treballa dins de les 
escoles amb els mestres del sindicat SITES. En aquest projecte, a més a més d’enfortir 
l’organització sindical i promoure el treball digne, es fa especial incidència en la defensa de la 
igualtat de drets de les treballadores de l’ensenyament i s’incideix entre infants i famílies 
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amb formació sobre salut sexual reproductiva. Amb la col·laboració d’una psicòloga també 
es detecten casos de violència de gènere i els centres escolars prenen la iniciativa de 
denunciar violacions de nenes i adolescents. En un país a on la salut sexual és tabú i on el 
nombre d’embarassos de nenes i adolescents és esfereïdor, aquest és un projecte pioner 
que dóna eines als docents per tractar el tema a les aules i apaivagar les conseqüències en 
forma d’abandonament escolar i expulsió de les comunitats de les nenes que es queden 
embarassades.  
 
La Xarxa de Cooperatives del Treball Digne, s’ha mostrat com una iniciativa molt positiva per 
dotar de feina en condicions per a centenars de dones, especialment mares solteres, i 
extreballadores de les maquiles. Amb més de cinquanta centres actius, aquestes 
cooperatives continuen augmentant en nombre, ja que gran part dels projectes que realitza 
Sindicalistes Solidaris incorporen la creació de nous centres. Aquest any, les cooperatives 
flequeres han anat incorporant un hort ecològic que abasteix de matèries primeres el forn i 
d’un obrador a on s’elaboren melmelades i conserves que serveixen per pastissos i pizzes i 
també passen a engruixir l’oferta de productes de les cooperatives. Les melmelades es fan a 
partir de fruites comprades a productors/es ecològics de la zona contribuint així a la 
disminució de vessaments de CO²  i millorant la qualitat de l’aire. Aquestes cooperatives 
usen adobs naturals que elaboren les mateixes cooperativistes i llavors autòctones ajudant 
així a regenerar el sól que està molt contaminat a causa del cultiu intensiu de cafè que és 
molt contaminant. A més a més, aquestes cooperatives donen resposta a l’alerta alimentària 
del país oferint a uns preus justos aliments saludables i nutritius a les comunitats.  
 
Sindicalistes Solidaris no deixa de treballar i incidir entre la població de casa nostra. Aquest 
any hem presentat una exposició i un foto llibre que sota el títol de «Amandla!!! Un crit de 
llibertat a les fronteres d’Europa» ens mostra la vida de persones migrades des de diferents 
punts del continent africà que intenten arribar a la vella Europa a través de la frontera sud, 
de la mar Mediterrània i de la frontera Sèrbia. També hem seguit treballant amb els més 
petits i hem fet un conte que sota el títol de «El fil d’or» explica a nens i nenes el treball 
digne i l’explotació infantil. A més a més, hem realitzat quinze videoclips, «El rap dels drets 
humans» que explica els drets humans a ritme de música rap. La revista SUD ha centrat el 
seu dossier central a les guerres i a les conseqüències d’aquestes en diferents camps com el 
mediambiental, el sindical, les discriminacions o el tractament dels refugiats. 
 
Durant els pròxims anys, Sindicalistes Solidaris seguirà incidint en la defensa dels drets 
humans i laborals amb una perspectiva de gènere a les zones preferents de la riba sud de la 
Mediterrània i Llatinoamèrica i en projectes de sensibilització a casa nostra.  
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POJECTES ACABATS 
 
AMÈRICA CENTRAL 
 

Empoderament de les dones i treball digne a les maquiles del Salvador 

El projecte ha fet possible la creació d’un “espai dona” on s’han donat formacions en treball digne, 
drets humans i laborals, educació sexual reproductiva i equitat de gènere, per pal·liar les greus 
violacions de drets laborals, discriminació i assetjament sexual que pateixen les treballadores de les 
maquiles salvadorenques. Al Salvador, els col·lectius que més pateixen la falta de treball digne són les 
dones i els joves i, en particular, les treballadores de les maquiles. 
 
S’han realitzat activitats de sensibilització, informació, capacitació, divulgació i assessorament a 
treballadores i extreballadores de les maquiles per fomentar entre elles la cultura de la defensa de 
l’exercici dels seus drets i la demanda i denúncia davant les instàncies corresponents. S’han dissenyat 
una sèrie de fullets informatius específics: un sobre la situació de les treballadores a les maquiles; un 
altre sobre els drets que tenen sota l’empara de la Constitució i el Codi del Treball; i un tercer sobre 
educació sexual reproductiva. 
 
Les formacions s’han executat en poblacions limítrofes a les zones franques, llocs de residència de les 
treballadores, per evitar perills i represàlies de les empreses i per evitar desplaçaments costosos en 
diners i temps, ja que la major part es van fer en dissabte i diumenge, que són les jornades de 
descans de les beneficiàries. Finalment, amb aquesta activitat s’han format 120 dones que podran 
informar i assessorar altres treballadores de les seves fàbriques i/o comunitats. Per tant, el ressò 
d’aquesta formació arriba més enllà de les participants. 
 
En una segona part, s’han creat tres cooperatives de treball socialment responsables que produeixen 
pa i rebosteria que han permès a les participants guanyar-se la vida i millorar l’alimentació de les 
seves famílies i de la comunitat. 
 
Aquestes tres cooperatives s’han incorporat de ple dret a la Xarxa de Cooperatives pel Treball Digne 
que INELSA i Sindicalistes han promogut al país i que actualment funcionen i reben el suport de les 
entitats promotores. 
 
Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA). Federación Sindical de Trabajadores 
por la Justicia social (FESTRAJUSAL) i SIDICOM 
Import total: 72.465 euros  
Subvencions aprovades: 56.685 euros 
Entitat finançadora: Ajuntament de Barcelona 
Durada:  1 de desembre de 2020  a  31 de  gener de 2022 
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Drets humans laborals per a les treballadores de les maquiles de El Salvador 

El projecte s’ha desenvolupat a  les maquiles de San Marcos i Illopango i ha fet possible la creació de 
l’Espai Dona, que ha ofert capacitacions en treball digne, drets humans i laboral, salut sexual 
reproductiva i equitat de gènere. Les formacions teòriques sobre treball digne s’han complementat 
amb accions de difusió, acompanyament, denúncia i assessorament entre les treballadores de les 
zones maquileres. 

Cal destacar que, seguint la tasca recentment iniciada de Sindicalistes Solidaris i INELSA al país, es va 
fer una formació sobre educació sexual reproductiva adreçada a les dones, ja que els embarassos no 
desitjats, principalment de nenes i adolescents, han arribat a unes xifres alarmants. Aquest tipus de 
formació és completament tabú dins del país; per tant, és un tipus de formació necessària, que les 
dones demanen i que pràcticament no ofereix ningú.  
 
No obstant això, conscients del risc que poden tenir de quedar-se sense lloc de treball si defensen els 
drets del col·lectiu de treballadors de les maquiles, s’ha previst donar-los una sortida dins de 
l’economia social i del treball digne a través de la creació de dues cooperatives de pa i pastisseria. 
S’han capacitat a un grup de dones en situació d’especial vulnerabilitat i/o que han estat 
acomiadades en fleca i pastisseria, seguretat alimentària i comptabilitat. Això ha permès la creació 
dues  noves cooperatives, que se sumen a la xarxa de cooperatives pel treball digne. 
 
Aquestes cooperatives també garanteixen l’accés a la població d’uns productes nutritius i saludables 
a un preu just. Part dels guanys de les cooperatives es revertiran en benefici de les mateixes 
comunitats, donant suport a la creació i/o arranjament d’infraestructures comunals i invertint en 
serveis d’educació per als infants i de salut per a tots els seus membres. 
 
 
 
Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA) i Sindicato de la Industria de la 
Costura y la Maquila (SIDICOM) 
Import total: 45.939,01 euros  
Subvencions aprovades: 36.334,79 euros  
Entitats finançadores: Ajuntaments de Santa Coloma de Gramenet, Vilafranca del Penedès, 
Vilanova i la Geltrú i Igualada 
Durada:  15 d’octubre de 2021 al 14 de setembre de 2022 
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Treball digne i salut sexual reproductiva a les escoles del Salvador 
 
És un projecte de formació sobre els elements bàsics del treball digne amb perspectiva de 
gènere que promou l’equitat i la igualtat i els coneixements sobre salut sexual reproductiva, 
adreçat a docents. S’han format 365 mestres de primària i batxillerat en grups de 10 
participants per formació (l’actual estat d’excepció decretat pel Govern no permet fer 
reunions de més persones) i van participar-hi un total de 63 centres escolar dels municipis 
de San Salvador, San Miguel, Morazán i La Unió.  
 
Les formacions, a més de sensibilitzar i conscienciar-los sobre el dret a un treball digne i  una 
cultura de gènere que permeti les dones docents una igualtat de condicions, s’han 
complementat amb unes formacions més especifiques, impartides per una psicòloga, sobre 
salut sexual reproductiva. Els docents han mostrat molt d'interès en aquests cursos perquè 
han adquirit eines metodològiques de com abordar la temàtica sexual entre l’alumnat, un 
tema del qual gairebé no se’n parla en cap àmbit i que els pares de família no volen assumir 
l'educació sexual dels seus fills, traslladant aquesta responsabilitat als docents. 
 
En algunes sessions hi han participat famílies; cal destacar que hi ha intervingut 4 pares, pot 
semblar una xifra molt baixa, però és un èxit, ja que fins ara només eren les mares les que 
mostraven interès. De la intervenció de la psicòloga, els centres participants en el projecte 
van acabar denunciant 3 casos davant de les autoritats que van intervenir protegint a les 
nenes i actuant contra els violadors. És la primera vegada que els directors/es dels centres 
assumeixen la responsabilitat de fer les denúncies després de parlar amb les famílies i que 
aquestes se’n rentessin les mans.   
 
Les dones i els homes dedicats a la docència són un element clau per transmetre 
coneixements i valors. En el futur, els docents seran els agents de canvi en la promoció de 
l’apoderament de les nenes i dones en la societat, una societat avui dia encara molt 
patriarcal i amb un alt nombre de violacions intrafamiliars. 
 
També s’ha implementat una campanya de divulgació en xarxes socials adreçada als joves i 
adolescents, sobre equitat, igualtat i salut sexual reproductiva amb el propòsit d'informar-los 
i sensibilitzar-los davant la realitat que viu el jovent. 
 
Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA) i Sindicat de Treballadors/es de la 
Educació Salvadorenya (SITES) 
Import total: 18.371.55 euros  
Subvencions aprovades: 13.019,56 euros  
Entitat finançadora: Ajuntaments de Cornellà 
Durada:  1 de maig de 2022 a 31 de desembre de 2022 
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Enfortiment de la cooperativa pel Treball Digne del Caserío Cruz Verde 
 
El projecte va consistir a incrementar la sostenibilitat i autosuficiència de la cooperativa del 
caserío de Cruz Verde. És un projecte que dóna continuïtat i que suma esforços per avançar 
cap a una economia circular i que contribueix a la protecció del medi ambient. Per això, es va 
organitzar un hort ecològic que abasteix de matèries primeres saludables a la cooperativa 
per a la realització de productes de fleca. Per una altra banda, es va capacitar a les 
cooperativistes en l’elaboració de melmelades i conserves que també s’utilitzaran per a 
elaborar pastissos, coques salades i postres que es vendran a la comunitat. Una part de la 
producció agrícola i de les elaboracions es destinaran a les necessitats de la cooperativa i la 
resta es destinarà al consum familiar i, aprofitant els canals de venda de la cooperativa, 
s’oferiran als veïns i veïnes amb la qual cosa s’incrementarà l’oferta de productes.   
 
 Aquest projecte ha tingut en compte la crisi alimentària que pateixen els països més 
vulnerables i l’alerta que s’ha decretat al Salvador.  La creació d’horts ecològics contribueix  a 
garantir l’alimentació a les famílies i a millorar la nutrició aprofitant els recursos que es 
generen, al mateix temps que es protegeix el medi ambient. Així mateix, l’hort i l’obrador 
són una nova font d’ingressos per les cooperativistes, però també ha permès ampliar el 
número de persones que hi treballen, oferint així nous llocs de treball digne a la comunitat. 
Les fruites emprades per l’elaboració de melmelades són comprades a uns preus justos a 
productors ecològics locals, evitant així desplaçaments i vessaments innecessaris de CO². A 
l’utilitzar productes orgànics i llavors autòctones també es regenera el sól altament 
contaminat per cultius intensius i nocius com el del cafè.  
 
Les formacions i cura de l’hort han anat a càrrec d’un tècnic agrícola, antic cooperativista de 
San Miguel de Tepezontes, i les de l’obrador de conserves i melmelades les ha efectuat la 
professora de cuina i pastisseria.  
 
 
Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA)  
Import total: 7.174,42 euros  
Subvencions aprovades: 5.000 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament de Sant Andreu de la Barca i Consell Comarcal del Vallès 
Oriental 
Durada:  1 de setembre de 2022 a 31 de desembre de 2022 
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ÀREA MEDITERRÀNIA 
 
Dona, igualtat i treball digne al Marroc 2019-2022  (FASE III) 
 
Durant aquests tres anys, s’ha fomentat la participació de les dones dins de les 
organitzacions sindicals mitjançant formacions en equitat, drets humans laborals, drets civils 
i participació. Durant els dos primers anys del projecte també es va fer un treball intensiu 
amb els membres de les executives regionals i sectorials per tal de facilitar l’entrada i 
participació de les companyes dins dels diferents organismes i per incorporar una visió de 
gènere en les diverses accions que es realitzen des dels seus sindicats.  
 
L’empoderament i participació de les sindicalistes dins dels diferents organismes ha de ser la 
palanca de canvi necessària per incidir dins de les empreses i de la societat marroquina, 
fortament masculinitzada i heteropatriarcal.  
 
En un país on les dones tenen un paper secundari en els diferents espais socials, ara les 
dones sindicalistes que han participat en aquest projecte tenen eines i consciència per lluitar 
pels seus drets, organitzar-se per assolir-los i fer de corretja de transmissió entre la resta de 
companyes. 
 
En el marc d’aquest projecte s’han constituït un total de 52 secretaries regionals i sectorials 
de la dona dins dels sindicats marroquins participants; la CDT (Confederació Democràtica del 
Treball) n’ha organitzat 41, i la FSD (Federació Sindical Democràtica), 10. S’han dut a terme 
98 formacions a diferents poblacions del Marroc sobre la dona i el sindicat, la dona en el 
treball, la violència contra la dona en el lloc de treball, la dona en la societat, així com de 
normativa laboral i de codi de família. Per part de la CDT hi han participat de 2.411 persones, 
de les quals 1.816 han estat dones i 595 homes. Per la FSD hi han participat un total de 611 
persones, 466 dones i 145 homes.  
 
A la seu de l’Escola pel Treball Digne a Tetuan s’han impartit 48 formacions a organitzacions 
sindicals més petites i associacions, i hi han participat 1.019 persones, 780 dones i 239 
homes. Dins del marc de l’Escola del Treball Digne de Tetuan, s’ha consolidat un grup de 12 
dones que han rebut una formació específica i que, actualment, fan una tasca 
d’assessorament a la resta de Secretaries d’arreu del país.  
 
Cal destacar la importància de la participació d’homes en aquestes formacions centrades en 
el paper de la dona, ja que en una societat majoritàriament masclista és molt necessària per 
avançar en la igualtat la implicació dels homes i fer un gir dins dels sindicats i de la societat. 
A causa de la pandèmia, algunes de les formacions es van haver de fer de forma virtual i 
algunes accions previstes al carrer van quedar suspeses, però el programa va complir els 
seus objectius. En aquesta tercera fase cal destacar la realització de cursos específics de 
gestió financera, de lluita contra la violència vers les dones i unes formacions adreçades a 
estudiants filles i fills de les treballadores. 
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A la jornada d’avaluació del projecte, que ha tingut una gran acollida, les participants van 
demanar la necessitat de donar continuïtat a aquestes formacions i fer-les extensives a més 
sectors i col·lectius de dones, especialment per incidir en el treball informal i que els 
continguts de les formacions puguin arribar a més dones buscant alternatives als mòduls 
formatius existents, ja que cal tenir en compte que el 60% de les dones són analfabetes i 
que, malgrat que assisteixen a les formacions, després no poden consultar els materials. 
 
 
 
Àmbit d’actuació: Enfortiment sindical i social, promoció dels drets humans laborals i de 
gènere 
Socis locals: Confederació Democràtica del Treball (CDT) i Federació de Sindicats 
Democràtics (FSD) 
Import total: 74.223,69  euros 
Subvencions aprovades: 62.823,69 
Entitats finançadores: Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, Ajuntament de Sabadell, 
Ajuntament del Prat de Llobregat, Ajuntament de Gavà, Ajuntament de Viladecans  
Durada: 1 de juliol de 2021 al 30 de juny de 2022 
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Joves i treball digne al Marroc, 2021-2022. Fase III 
 
La formació, organització i empoderament de joves sindicalistes és del tot necessari per 
donar oportunitats als milers de joves, homes i dones en edat de treballar, que pateixen al 
Marroc una doble xacra: la falta d’oportunitats formatives, associatives i laborals, d’una 
banda, i de l’altra, la vulneració sistemàtica dels seus drets laborals i de ciutadania. 
 
“Joves i treball digne al Marroc”, un projecte triennal, per donar eines i coneixements al jovent 
organitzat al voltant del moviment sindical marroquí. La implicació de programes de formació, acció i 
difusió del treball digne, representa una premissa fonamental en el procés de transició i construcció 
democràtica d’un país i/o d’una regió. Fomentar la participació del jovent, que representa un 34% del 
total de la població és cabdal pel bon funcionament del país i evitar la fuga cap a Europa d’una força 
de treball importantíssima per l’avenir del país.  
 
La pandèmia de la covid-19 ha sacsejat el món sencer i el Marroc no n’ha sigut una excepció. Aquest 
projecte ha patit les conseqüències de les restriccions, confinament, moltes de les formacions 
presencials i accions al carrer, com materials, especialment en la segona fase, es van haver de 
replantejar.  
 
Els i les joves formats al llarg dels tres anys del projecte tenen ara una xarxa de joves compromesos 
que continuaran lligats a les tasques sindicals, generaran inèrcies participatives i noves maneres 
d’organització i transmetran els coneixements adquirits en defensa dels drets laborals i socials a 
altres joves que s’incorporin al sindicat i al món associatiu marroquí. Els i les joves treballadors 
tindran uns referents dins de les empreses que els assessorin i lluitin per la plena implementació 
democràtica del país i per unes condicions laborals dignes.  
 
El projecte va culminar amb La Universitat d’Estiu a Bouznika (regió de Casablanca), on prop de 120 
joves de la CDT del Marroc van treballar en el full de ruta l’organització ha de tenir en els propers 
anys; en aquesta tasca hi va col·laborar la companya Elena Àlvarez, de l’Avalot-Joves de la UGT, que 
va aportar l’experiència de l’organització a casa nostra. Durant les jornades es van fer diverses 
ponències que van ajudar el jovent sindicalista marroquí a enriquir els seus coneixements. Entre els 
debats oberts cal destacar els que van tractar temes com la protecció social, les transformacions en 
el món del treball o els models d’organització sindical. Totes les xerrades es van anar intercalant amb 
tallers participatius i debats que van ajudar a apoderar els joves en el sindicalisme marroquí. 
 
 
 
Àmbit d’actuació: Enfortiment sindical i social, promoció dels drets humans laborals i de 
gènere 
Socis locals: Confederació Democràtica del Treball (CDT) 
Import total: 36.004,32 euros 
Subvencions aprovades: 23.424 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament de Sant Feliu i Ajuntament de Granollers 
Durada: 1 d’octubre de 2021 al 30 d’agost de 2022 
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CATALUNYA 
 
Pla d’Acció per una Educació Transformadora per una Ciutadania Global a la província de 
Barcelona, Fase IV 
 

L'educació transformadora per a la ciutadania global basada en la sensibilització, educació-
formació, recerca i mobilització socials és la base d'aquest projecte, que vol acostar el 
coneixement i el debat entre la població per aconseguir una ciutadania crítica, solidària, 
coneixedora, compromesa en la defensa dels drets humans i activa. 
 
Aquest Pla incideix a través d'exposicions, publicacions, accions i actes divulgatius en la 
sensibilització de la població a contribuir en la construcció d'una ciutadania conscient, 
formada, crítica, activa i mobilitzada per transformar les relacions estructurals que 
provoquen les injustícies globals. Fomentar el debat entre la població en general i 
especialment entre els treballadors i treballadores sobre les desigualtats existents.  
 
Les accions dutes a terme al llarg d’aquest any han estat:  
 
Edició d’un conte il·lustrat sobre el treball digne, «El fill d’Or», adreçat a nens i nenes de 5 a7 
anys per tal de conscienciar-los i sensibilitzar-los vers aquesta realitat. A més a més, aquest 
conte també és una eina a l’abast de les persones educadores (professorat, famílies, 
monitors...) per tal d’endinsar als més petits en el coneixement crític sobre el treball digne i 
l’explotació infantil al món global. 
 
Disseny i edició de l’exposició i del foto llibre sobre migracions i dret a refugi que porta el 
títol de “Amandla!!! Un crit de llibertat a les fronteres d’Europa”  amb  imatges del 
fotoperiodista J. Antonio Sempere, activista dels drets humans que treballa des de fa molts 
anys en denunciar a través de les imatges les condicions en què es troben milers de persones 
migrades en diferents escenaris. L’exposició està composta de 18 imatges sobre suport de 
cartó-ploma de 65X105 cm, està dividida en tres blocs de 6 imatges cadascun que recullen 
fotografies de:  la Frontera Sud entre Espanya i el Marroc a Ceuta,  els camps de refugiats 
dels Balcans i la tasca de rescat d'Open Arms a la mar Mediterrània. Cada bloc va amb un 
tòtem de presentació. 
 
El foto llibre de 99 pàgines i de format 21x 22 cm, amb una presentació pròpia i una de 
l’autor i pròleg de la periodista Ebba Hameida, que destaca pels seus treballs sobre migració 
i drets de les dones. Cada bloc va precedit d’una presentació d'una persona que treballa a 
primera línia en l'ajuda als refugiats de cada zona: Ana M. Rosado de l’Associació Pro Drets 
Humans d’Andalusia per la frontera sud; Ricardo Fernández, coordinador de No name 
Kitchen pels Balcans; i Òscar Camps, fundador d’Open Arms. Algunes de les fotografies van 
acompanyades d’una reflexions de persones d’àmbits diferents, totes sensibles amb la 
migració i el dret al refugi, i d'altres amb un breu text explicatiu. Els blocs finalitzen amb el 
testimoni d'un migrant que ens conta en primera persona les raons que l'han dut a 
emprendre el viatge, les dificultats que ha trobat i la seva realitat actual (Assiata, que va 
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aconseguir arriba a Ceuta amb el seu nen; Zakaria que amb la seva família va aconseguir 
travessar la frontera a Hongria; i Constance, que va travessar el Mediterrani en una pastera) 
Les imatges del fotoperiodista J. Antonio Sempere mostren i denuncien una realitat que 
pateixen les persones que fugen de les guerres i de la pobresa i facilitaran la reflexió entre la 
ciutadania de casa nostra. 
 
Al llarg de tot l’any 2022, les exposicions editades en projectes anteriors han estat ubicades 
en  dinou diferents espais de la província de Barcelona. Les exposicions de què disposa 
Sindicalistes Solidaris en l’actualitat són:   
 
 “Abecedari de la Solidaritat” amb paraules que ens apropen a conceptes de la solidaritat 

i els drets humans acompanyades d’unes bonides il·lustracions.  
 

 “ODS: reptes compartits”: descripció de com amb uns petits canvis en la vida quotidiana 
es pot contribuir a millorar la situació tant a nivell local com global. 
 

 “A pie de Valla. Fontera Sur”: imatges del fotoperiodista J. Antonio Sempere que 
mostren el salt de la tanca a Ceuta en la recerca d'oportunitats d'una vida millor. 
 

 “El infVierno serbio”: del fotoperiodista J. Antonio Sempere, que ens mostra les dures 
condicions de vida en els camps de refugiats serbis. 

A través de la Sala d’Exposicions virtual de Sindicalistes Solidaris s’han pogut veure «A pie de 
Valla. Frontera Sur», «InfVierno Serbio» i «Enrotlla’t amb l’ODS», així com els 
vídeos/càpsules dels 17 objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). 
 
S’ha editat el número 26 de la revista SUD, revista de difusió i pensament en la qual 
personalitats del món de la solidaritat i la cooperació hi col·laboren amb les seves reflexions 
aportant els seus punts de vista sobre les desigualtats i vulneracions de drets al món global 
en què vivim. Enguany el dossier s’ha centrat sobre els efectes que provoquen els conflictes 
armats, és enllà de la mort i la destrucció. 
 
S’han fet nou presentacions d’algunes de les publicacions realitzades en anteriors projectes 
amb la diputació i d’altres municipis de la província de Barcelona:  
 
 “Tenim Drets!” un quadern en el qual les nenes i les nenes de primària coneixen i 

treballen directament alguns dels principals drets humans.  
 

 “Abecedari de la Solidaritat” llibre il·lustrat de conscienciació i sensibilització dirigit a nois 
i noies de finals de primària i de 1r i 2n de l'ESO i  va acompanyats d'un material 
pedagògic perquè educadors, docents i famílies puguin aprofundir en els seus continguts. 
 

 “Enrotlla’t amb els ODS” dirigit a alumnes d'ESO en què s'expliquen els 17 Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS) d’una manera diferent i va acompanyats d'un 
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material pedagògic perquè educadors, docents i famílies puguin aprofundir en els seus 
continguts. 
 

 “Implica’t amb els ODS” explica els 17 ODS a la població general a través de petites 
històries que els fan més propers. Va acompanyat d’un seguit d’iniciatives que tothom 
pot dur a terme en el seu dia a dia i dins del món de l’empresa per tal d’ajudar a assolir-
los.  

També s’ha realitzat l’Infocooperació publicació trimestral en format on line en català i 
castellà que s’ha enviat a tots els afiliats i afiliades, delegats i delegades de la UGT de 
Catalunya de les comarques de Barcelona i la resta de Catalunya mitjanant el correu 
electrònic. En ell es fa la difusió de les activitats de la Fundació amb la voluntat de 
sensibilitzar a treballadors i treballadores dels diferents conceptes i les claus de la 
cooperació i la solidaritat. També està allotjat a la pàgina web de Sindicalistes Solidaris i de la 
UGT de Catalunya i es fa difusió a través de les xarxes socials. 
 
S’ha participat en deu fires de cooperació i solidaritat presencials que s’han celebrat a 
diverses poblacions de la província de Barcelona i a on Sindicalistes Solidaris hi té presència 
en els Consells de Cooperació, en els que participa de forma activa. 
 
Les activitats que Sindicalistes Solidaris realitza tant a Catalunya com als països del Sud a on 
la Fundació executa projectes de cooperació internacional, s’han difós a través dels mitjans 
de difusió propis de l’entitat. Aquestes eines també han servit per transmetre 
posicionaments de l’entitat en matèria de solidaritat i denúncia de vulneracions de drets. La 
pàgina web de sindicalistes Solidaris (www.sindicalistessolidaris.org) i les xarxes socials 
Twitter (@sindicalistes) i Instagram (@sindicalistessolidaris), han sigut els canals emprats per 
difondre les activitats que també han estat difosos pels instruments de comunicació de la 
UGT de Catalunya (web, Instagram, Twitter, Les Noticies digitals, Facebook i Telegram).  
 
 

 
 
Àmbit d'actuació: Educació transformadora per una ciutadania global 
Import total: 78.047,18 euros 
Subvencions aprovades: 60.000,00 euros 
Entitats finançadores: Diputació de Barcelona 
Durada: 1 de gener a 31 desembre de 2022 
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El rap dels drets humans 

Sindicalistes Solidaris ha treballat en el coneixement, promoció i defensa dels drets humans i 
els ODS entre els més joves. Amb aquest objectiu, s’ha desenvolupat diferents materials per 
arribar per múltiples canals a infants, adolescents i joves del nostre país. Amb aquest 
projecte hem ampliat el ventall i  s’han elaborat 15 vídeos vídeo-clips a ritme de rap amb la 
voluntat d’acostar al públic més jove els drets humans. Conscienciar als adolescents i infants 
de la necessitat de defensar-los no és una tasca fàcil en un món cada vegada més 
individualista i consumista.  Així doncs, amb «El rap dels drets humans» els nois i noies tenen 
a la seva disposició una nova eina per esdevenir els ciutadans i ciutadanes crítics necessaris 
per avançar cap a una societat més justa i solidària.  
 
Les quinze càpsules, que tenen tractament de vídeo musical amb cançons en estil de rap, 
tenen una durada de 90 segons, són independents entre elles, però tenen una caràtula i uns 
eslògans comuns què són el fil conductor i que ajuden a reforçar la memorització i 
comprensió dels drets presentats.  
 
Els diferents vídeos s’han penjat al canal de youtube de Sindicalistes Solidaris i a la pàgina 
web. També a les xarxes socials de l’entitat, Instagram i Twitter on s’aniran reproduint els 15 
vídeos a partir del dia 30 de gener 2023, coincidint amb el Dia Escolar de la No-Violència i la 
Pau (DENIP). La UGT de Catalunya i AVALOT-Joves de la UGT també en faran la difusió a 
través dels seus canals.  
 

 
 
Àmbit d'actuació: Educació transformadora per una ciutadania global 
Import total: 20.944,72 euros 
Subvencions aprovades: 15.618,65 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament de Granollers, Ajuntament del Prat de Llobregat, 
Ajuntament de Terrassa, Ajuntament de Sabadell i Ajuntament de Lleida. 
Durada: 1 de maig de 2022 al 30 de desembre de 2022 
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PROJECTES EN MARXA 
 
AMÈRICA CENTRAL 
 
Dona, economia social i treball digne al Salvador 

El projecte permetrà crear tres noves cooperatives als departaments de la Llibertat, Santa 
Ana i San Salvador que se sumaran a les que ja estan funcionant en altres departaments del 
país i que formaran part de la Xarxa de Cooperatives Solidàries pel treball digne al Salvador 
que Sindicalistes Solidaris i INELSA han promogut en els darrers anys. 

S’impartirà capacitació en fleca i pastisseria a un grup de dones prèviament seleccionades, i 
es lliurarà a cada grup un forn solidari i els utensilis de cuina necessaris per emprendre 
l’activitat de la cooperativa.  

En un primer moment, tant el forn com els utensilis estaran en dipòsit, i si a cap de sis mesos 
la cooperativa funciona correctament, aquests passaran a ser de propietat. 

El propòsit d’aquest projecte i de les cooperatives és millorar les condicions de vida de dones 
de les àrees rurals i semiurbanes, especialment de mares solteres, per comptar amb una 
alternativa de treball, atesa la profunda crisi econòmica que travessa El Salvador. 

A l’inici de les formacions, es farà una sessió de formació en treball digne i els seus 
components. Així mateix, també s’impartiran tallers sobre les mesures a adoptar davant la 
covid-19, higiene personal i manipulació d'aliments, comptabilitat bàsica i comercialització, 
amb el propòsit que estiguin més ben preparades per dedicar-se a aquesta iniciativa 
econòmica local i obtenir ingressos econòmics extres per a les seves famílies i millorar la 
seva alimentació i la de les comunitats on es creen.  

Al finalitzar, cada beneficiària rebrà un receptari i materials didàctics que inclouran un 
manual bàsic de comptabilitat i comercialització. 

En un país sense un transport públic eficient i amb una xarxa de carreteres molt deficitària, 
el vehicle que s’utilitza en la totalitat de projectes realitzats és clau i imprescindible per 
transportar l’equip formador, els materials i els aliments.  

El vehicle que actualment disposem per a aquestes tasques està molt malmès a causa dels 
anys, per l’ús intensiu que se’n fa i per les difícils condicions d’accés a moltes de les 
comunitats on s’ubiquen les cooperatives. Per això, aquest projecte inclou la compra d’un 
vehicle de segona mà per substituir l’existent, que darrerament pateix moltes avaries que 
provoquen demores i ajornaments de formacions programades. 
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Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA)  
Import total: 36.054,46 euros  
Subvencions aprovades:  31.454,56 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, Ajuntament de Granollers,  
Ajuntament d’Alella,  Ajuntament de Viladecans i  Ajuntament d’El Masnou 
Durada: 01/12/2021 al 30/06/2023 
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Drets humans laborals per les treballadores de les maquiles del Salvador Fase II 

El projecte consisteix en la creació de l’Espai Dona que oferirà capacitacions en Treball 
Digne, drets humans i laboral, salut sexual reproductiva i equitat de gènere a 60 dones 
treballadores de les maquiles de Soyapango i Illopango. Aquestes tindran eines 
metodològiques  i coneixements perquè puguin exercir i defensar els seus drets als centres 
de treball. Entre les beneficiàries es crearà un grup de 10 dinamitzadores que rebran 
addicionalment 2 cursos per reforçar els seus coneixements  en aquests camps i 
posteriorment realitzaran accions de difusió, acompanyament i assessorament entre les 
seves companyes de treball de les maquiles.  
 
Cal destacar que seguint la tasca recentment iniciada per part de Sindicalistes Solidaris i 
INELSA al país, es farà una formació entre les dones d’educació sexual reproductiva ja què 
els embarassos no desitjats, principalment de nenes i adolescents ha arribat a unes xifres 
alarmants. Aquest tipus de formació es completament tabú dins del país, per tant, és un 
tipus de formació necessària, que les dones demanen i que pràcticament ningú ofereix.  
 
Per una altra banda, per tal de promoure l’accés a un Treball Digne i incentivar l’activitat 
econòmica responsable socialment, les dones que estiguin en una situació d’especial 
vulnerabilitat i/o que han estat acomiadades de les maquiles formaran part d’una Xarxa de 
Cooperatives Solidàries. Es crearan 2 grups de 15 persones que rebran un forn i capacitació 
sobre fleca i pastisseria, seguretat alimentària i comptabilitat que tindran l’oportunitat de 
tenir un treball digne i ajudar a les seves comunitats.Així doncs, aquest projecte vol incidir en 
l’empoderament de les treballadores de les maquiles de Soyapango i Illopango, dóna’ls-hi 
formació i informació sobre els seus drets i organitzar-les per tal que els defensin i siguin 
corretja de transmissió amb la resta de companyes. 
 
No obstant això, conscients del risc que poden tenir de quedar-se sense lloc de treball si 
defensen els drets del col·lectiu de treballadors de les maquiles, s’ha previst dóna’ls-hi una 
sortida dins de l’economia social i del treball digne a través de la creació de dues noves 
cooperatives de pa i pastisseria. Aquestes cooperatives també garanteixen l’accés a la 
població d’uns productes nutritius i saludables a un preu just. Part dels guanys de les 
cooperatives es revertirà en benefici de les seves comunitats, tot i donant suport la creació 
i/o arranjament d’infraestructures comunals i invertint en serveis d’educació pels infants i de 
salut per a tots els seus membres. 
 

Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA)  
Import total: 46.920,42 euros  
Subvencions aprovades:  39.360,32 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament  d’Igualada, Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
Ajuntament de Vilanova i La Geltrú i Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet 
Durada: 15/09/2022 al 15/08/2023 
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Economia Social, defensa de les treballadores de les maquiles salvadorenyes 

L’objectiu del projecte és promoure la justícia de gènere, enfortint la defensa dels drets 
humans i laborals de les treballadores de les maquiles amb el suport d’iniciatives 
econòmiques que milloren les seves condicions de vida. Aquest projecte es desenvoluparà a 
Metapan al departament de Santa Ana; i a Soyapango al departament de San Salvador. 
 
El projecte «Economia social i defensa dels drets de les treballadores de les maquiles 
salvadorenyes» consisteix en la creació de l’Espai Dona que oferirà capacitacions en Treball 
Digne, Drets Humans i Laborals, salut sexual reproductiva, equitat de gènere i noves 
tecnologies. Primer es formarà a unes 150 dones, formacions que els hi donaran les donarà 
eines metodològiques i coneixements perquè puguin exercir i defensar els seus drets als 
centres de treball. Després es crearà un grup de 12 dinamitzadores que rebran 
addicionalment 2 cursos de 5 hores per reforçar els seus coneixements en aquests camps. 
Posteriorment, aquestes dinamitzadores realitzaran accions de difusió, acompanyament, 
assessorament i denúncia entre les seves companyes de les maquiles.  
 
Per una altra banda, per promoure l’accés a un Treball Digne i incentivar l’activitat 
econòmica responsable socialment, dones en situació d’especial vulnerabilitat i/o 
acomiadades de les maquiles formaran part d’una Xarxa de Cooperatives Solidàries. Es 
crearan 3 grups de 15 persones que rebran capacitació sobre fleca i pastisseria, seguretat 
alimentària i comptabilitat.  
 

 

 
Àmbit d'actuació: Enfortiment d'organitzacions sindicals, promoció dels drets humans 
laborals i de gènere, foment de l'economia social 
Socis locals: Instituto por un Nuevo El Salvador (INELSA)  
Projecte  en col·laboració:  amb Pau i Solidaritat 
Import total: 79.176 euros   
Subvencions aprovades:  60.000 euros 
Entitats finançadores: Ajuntament  de Barcelona 
Durada: 01/12/2022 al 30/11/2023 
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ÀREA MEDITERRÀNIA 
 
Apoderament de dones sindicalistes al Marroc 

Aquest projecte neix amb la voluntat de tancar el cercle iniciat l’any 2018 i que durant tres 
fases ha promogut el coneixement i l’organització de les dones sindicalistes de la CDT i la 
FSD.  
 
El projecte neix per reforçar els tres àmbits d’actuació: lloc de treball, sindicat i societat, ja 
que la pandèmia, amb els confinaments i restriccions, no va permetre cobrir prou els 
objectius dins de les empreses, restant visibilitat de les sindicalistes davant dels empresaris i 
de les seves companyes. Amb la voluntat de reforçar aquest àmbit neix el present projecte 
que incidirà sobre les treballadores de 5 regions (Meknes, Kenitra, Tanger, Casablanca i 
Marrakech) principalment en el sector de l’ensenyament preescolar – reconegut recentment 
per les autoritats-, però també en l’agricultura, el tèxtil, la sanitat i la neteja i jardineria. La 
CDT ampliarà el projecte a la regió oriental d’Oujda amb fons propis. A diferència de 
l’anterior la FSD no participarà en aquest projecte.  
 
«Apoderament de les dones sindicalistes al Marroc», ha estat dissenyat d’acord amb les 
participants en l’anterior projecte que han mostrat la necessitat d’amplificar el fluxe 
d’incidència dins de les empreses.  

El projecte constarà d’una sèrie d’activitats com: una campanya a cada regió centrada en els 
sectors referenciats anteriorment, tots ells amb una alta densitat de dones no organitzades; 
2 tallers informatius i de formació a cada regió amb la participació de 30 treballadores en 
cada taller que hagin mostrat interès;  un seminari a cada regió sota el títol de «les dones 
com a força sindical» amb la participació de les treballadores interessades a impulsar la 
defensa dels drets humans laborals dins de les empreses; un estudi extern sobre el sector 
privat sigui formal o informal, sobre el Treball Digne amb un pla estratègic i de treball per tal 
de garantir la representativitat de les dones i la defensa dels seus drets d’aquestes; la 
presentació de l’estudi en una jornada de 40 participants a on es convidarà al govern, a la 
societat civil, la premsa, executiva de la CDT i responsables dels diferents departaments de la 
dona regionals; i s’organitzarà la Universitat de les Dones sota el títol de «dones: 
experiències sindicals». Una trobada amb 150 participants que durant 3 dies debatran i 
teixiran complicitats per tal de garantir la continuïtat de les diferents secretaries de la Dona 
amb les condicions idònies per assolir èxit en les seves reivindicacions d’un Treball Digne i la 
defensa dels drets humans laborals de les dones.  

Es seguirà formant a un grup de 20 dones a la seu de l’Escola del Treball Digne de Tetuan per 
tal de reforçar els seus coneixements socials, econòmics, sindicals i de gènere per tal de 
donar un millor assessorament a totes les secretaries de la Dona constituïdes. Es faran un 
total de 20 cursos. Aquests de nou, estaran oberts a altres col·lectius organitzats de dones a 
fi i afecte d’amplificar el coneixement del Treball Digne recollit en l’ODS número 8.  
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Àmbit d’actuació: Enfortiment sindical i social, promoció dels drets humans laborals i de 
gènere 
Socis locals: Confederació Democràtica del Treball (CDT) 
Import total: 87.699,65 euros 
Subvencions aprovades: 76.299,65 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament de Terrassa, Ajuntament d’El Prat de Llobregat, 
Ajuntament de Gavà, Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, Ajuntament de Sant Boi de 
Llobregat  i Ajuntament de Sabadell 
Durada: 1/07/2022 a  30/06/2023 
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Erradicació del treball infantil a través de la lluita contra l’abandonament escolar 
 
Aquest projecte té com a objectiu lluitar contra l’abandonament escolar i el treball infantil a 
la ciutat de Larache, al nord del Marroc i es treballarà amb 4 escoles de la ciutat.  
 
El projecte incidirà en els mestres i alumnes, promovent activitats extraescolars adreçades al 
medi ambient i a les arts per crear un entorn amable i motivador a l’alumnat que actualment 
no té cap mena de lligam afectiu amb les escoles. També s’oferiran activitats de reforç als 
estudiants més necessitats que no ser capaços de seguir els estudis, tenen el perill de 
desertar dels estudis i anar a engruixir el nombre d’infants que treballen encara que no 
tinguin l’edat legal per fer-ho.  
 
Igualment es formarà el professorat per tal que tinguin eines per motivar a l’alumnat i a les 
seves famílies. Finalment, aquest projecte també servirà per crear una xarxa de docents 
implicats en l’organització del sector educatiu dins i fora de les escoles i serà altaveu de la 
greu situació que pateixen aquests infants a través de denúncies públiques mitjançant rodes 
de premsa.  
 
Aquest projecte farà especial atenció a les nenes, un dels segments més vulnerables de la 
població perquè pateixen una triple discriminació de drets.   
 
 
 
Àmbit d’actuació: Enfortiment sindical i social, promoció dels drets humans laborals i de 
gènere 
Socis locals: Federació Democràtica del  Treball (FDT) 
Import total: 30.492,87 euros 
Subvencions aprovades: 24.720 euros  
Entitats finançadores: Ajuntament de Granollers i Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat 
Durada: 1/09/2022 a  31/07/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


